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Годовой отчет

открытого акционерного общества Концерн «Аксион» за 2008 год

1. Общие сведения об обществе

	Полное наименование общества
	Открытое акционерное общество Концерн «Аксион»

	Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации, в т.ч. свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц
	Свидетельство №24 от 25.01.1999г., регистрационный № 72/1;

свидетельство серия 18 № 1322883 от 24.07.2002г.

	ОГРН
	1021801141317

	ИНН/КПП
	1831059510/183101001

	Юридический адрес
	426000,Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Максима Горького, 90

	Полное наименование и адрес реестродержателя
	Общество ведет реестр самостоятельно.

426000, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Максима Горького, 90

	Размер уставного капитала, тыс.руб.
	503 509

	Общее количество акций, шт.
	839 181 419

	Количество обыкновенных акций, шт.
	839 181 419

	Номинальная стоимость обыкновенных акций, руб.
	0,60

	Полное наименование и адрес аудитора (если есть)
	Закрытое акционерное общество «ЕвроАудит», 426033, г. Ижевск, ул. Кирова, 18-51

	Основной вид деятельности общества
	Производство, прочая оптовая торговля


2. Положение акционерного общества в отрасли


Изделия медицинского направления: доля ОАО Концерн «Аксион» на рынке производителей электронно-медицинской техники в 2008 г. составляет около 20% от выпускаемых отечественных аналогов.


На общем рынке электромясорубок РФ доля отечественных производителей составляет примерно 40% от общего объема продаж, при этом доля мясорубок «Аксион» составляет 30 % рынка.


В настоящее время на рынке устройств регулировки коррекции света фар и регулировки освещенности приборов наше предприятие конкурирует со следующими предприятиями: ОАО «Авар» (г. Псков), ОАО «Автоэлектроника» (г. Калуга), ОАО «Ринкорс – Электроникс» (г. Арзамас) и Компания «Bosh» (Германия).


Высокое качество готовой продукции, своевременное и гибкое реагирование на потребности автозаводов, автосборочных предприятий и конкурентные цены позволили сохранить долю рынка в данном секторе автоэлектроники на территории РФ на уровне 12 %.

3. Приоритетные направления деятельности акционерного общества

Традиционно в общем перечне направлений деятельности общества остаются: производство и реализация изделий медицинского направления, автокомпонентов, товаров народного потребления, изделий производственно-технического направления (системы управления лифтами, изделия железнодорожной тематики), конструкторско-технологическое сопровождение производства тепловой техники на ЗАО «Теплоэффект», выполнение работ по ремонту и подготовке к реализации изделий сельскохозяйственного назначения (сеялки).

Продажи и перспективы развития медицинской техники. В 2008 году было отгружено продукции на 117,1 млн, оплачено покупателями 120,8 млн.руб.

Наиболее приоритетным направлением развития изделий медицинской техники на 2009 -2010 годы остается разработка, постановка на производство и вывод на рынок целой линейки дефибрилляторов, начиная от простого до моделей максимальной комплектации. Задача 2009 года — завершение работ по созданию и освоению базовой модели ДКИ Н-11, проведение работ по созданию различных опций: кардиостимулятор, внешний канал, измеритель АД, пульсоксиметр.

По направлению кардиологии — задача реализовать  ЭК3Т-02, ЭК3ТЦ-04, комплекс «Варикард 2.51» по государственным программам, ввести новые функции : печать 6 каналов, ЖК — дисплей, детский режим, вывод информации на внешний монитор, внедрение ПО обработки ЭКГ на ПК собственной разработки.

По неонатологии — задача по всем выпускаемым моделям проведение работ по снижению себестоимости изготовления металлических деталей, повышение технологичности, освоение и постановка на производство изделий УОН-03.

Задачи в области сбыта медтехники на 2009 год:

· увеличение объёмов продаж за счет расширения рынков сбыта в России и СНГ;

· снижения потерь за счет введения в действие Правил продаж медтехники, где предусматривается более жесткая проверка благонадежности и платежеспособности новых контрагентов и уменьшения предоставляемой отсрочки платежа, повышения качества продукции за счет более жесткого входного контроля ПКИ и введения дополнительного выборочного контроля при производстве продукции;

· имидж продукции предполагается повысить за счет участия в выставках, за счет выпуска плакатов, листовок для продавцов, каталогов, почтовой рассылки и использования каналов УТПП, введение на продукцию знака «СЕ» европейской сертификации.

По продажам устройств управления лифтами. Уровень продаж по сравнению с 2007 годом возрос в 1,57 раза. Планы реализации продукции по отгрузке и оплате выполнены на 105,3% и 103,3% соответственно, план поступления денежных средств выполнен на 104%.

По продажам тепловой техники производства ЗАО «Теплоэффект».

Общий объём продаж тепловой техники вырос по сравнению с 2007 годом на 29,3% по отгрузке и на 21,9% по оплате.

Принимая во внимание общую тенденцию к сокращению объёмов продаж в области нового строительства, стратегия продаж  будет направлена на увеличение объёма договоров под объекты реконструкции. Это основано на том, что предприятие имеет ряд конкурентных преимуществ, в числе которых запас комплектующих изделий для теплообменников , оперативная сборка, поставка готовой продукции с меньшей долей предоплаты по сравнению с конкурентами, рассрочка платежа.

Направление продаж изделий автотематики.

В первом полугодии 2008 года направление сбыта автокомпонентов обеспечило перевыполнение плановых показателей по оплате на - 10,82 %,  а по отгрузке — 4,59 %.  Снижение фактических показателей по итогам 2008 года стало следствием финансового кризиса , в результате которого многие банки свернули программы автокредитования и лизинга автомобилей, а оставшиеся значительно подняли процентные ставки по кредитам и  ужесточили требования к потенциальным заемщикам.

4. Отчет Совета директоров о результатах развития акционерного общества 

по приоритетным направлениям его деятельности

4.1. Основные показатели финансовой деятельности за отчетный год

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения
	2008 г.

	1.
	Объем продаж (по оплате)
	тыс. руб.
	491 427

	2.
	Объем продаж (по отгрузке)
	тыс. руб.
	502 064

	3.
	Объем ТП в действ. ценах
	тыс. руб.
	617 052

	4.
	Объем ТП в ценах плана
	тыс. руб.
	591 772

	5.
	Производительность труда работающих
	тыс. руб.
	775,6


Финансовый результат

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения
	2008 г.

	1.
	Прибыль (убыток) до налогообложения
	т. руб.
	10620

	2.
	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	т. руб.
	5572


4.2. Показатели деятельности общества

	№ п/п
	Наименование показателя
	Норматив
	2008 г.

	1.
	Коэффициент текущей ликвидности (стр.290 ф.1-стр.230 ф.1)/стр.690 ф.1-стр.640 ф.1)
	1-2
	1,44

	2.
	Коэффициент абсолютной ликвидности (стр.250 ф.1+стр.260 ф.1)/стр.690 ф.1-стр.640 ф.1)
	0,2-0,25
	0,06


4.3. Грубых нарушений при расчетах и уплате налогов, платежей и сборов, а также в бухгалтерском учете общества не обнаружено.

4.4. Сведения об административных и экономических санкциях, налагавшихся органами государственного управления, судом, арбитражем в течение года отсутствуют.

4.5. Сведения о резервном фонде.

В соответствии с уставом общества создается резервный фонд в размере 5 процентов от уставного капитала в сумме 25175 тыс. руб.

	
	01.01.06г.
	01.01.07г.
	01.01.08г.
	01.01.09г.

	Сформированный резервный фонд, тыс. руб.
	3398
	3398
	4902
	6066

	Отчисления, направляемые на формирование резервного фонда, тыс. руб.
	-
	1104
	1164
	-


Резервный фонд сформирован 25,1 % от размера, определенного Уставом. Резервный фонд в отчетном году не использовался.

4.6. Сведения о размере чистых активов общества и стоимости 1 акции акционерного общества с учетом размера чистых активов.

	№ п/п
	
	01.01.09г.

	1.
	Сумма чистых активов, руб.
	553 011 000

	2.
	Количество акций, шт.
	839 181 419

	3.
	Стоимость 1 акции с учетом размера чистых активов (стр.1/стр.2) руб.
	0,6590


4.7.Выводы по итогам финансово-хозяйственной деятельности общества за год, предложения по устранению недостатков и использованию имеющихся резервов.

Отсутствие государственного заказа на медицинскую технику привело к увеличению остатков готовой продукции на складе.

В краткосрочной перспективе финансовое состояние предприятия оценивается показателями ликвидности и платежеспособности. Увеличилась доля заемного капитала, что привело к снижению коэффициентов финансовой устойчивости. Объективные причины - это закупка оборудования для производства медицинской техники и комплектующих. Коэффициент текущий ликвидности в 2008г. немного ниже рекомендованных границ. Оценка платежеспособности предприятия осуществляется на основе показателей ликвидности баланса.

Основное направление финансовой политики на данном этапе – снижение остатков на складе ПКИ, ДСЕ и готовой продукции, что увеличит стабильность финансового состояния предприятия и уменьшит задолженность по кредитам.

5. Перспективы развития акционерного общества

1.Обеспечить выполнение плана реализации по отгрузке и по оплате на 100 %, заключить договоры поставки готовой продукции. Добиться существенного снижения запасов готовой продукции к началу 2010 года.

2.Техническому директору проводить дальнейшую работу по улучшению конструкции и технологичности изготовления изделий, в течение года предложить к производству по 2 новых изделия по каждому направлению.

3.Сохранить численность основных рабочих, ИТР и служащих в количестве необходимом для обеспечения объёмов 2010 года, работая в течение 2009 года в режиме неполного рабочего времени.

4.Обеспечить производство деталей изделий автотематики с использованием 10-ти горячеканальных прессформ для повышения качества изделий и снижения себестоимости изготовления .

5.Сократить дебиторскую и кредиторскую задолженности.

6.Сократить задолженность по кредитам.

7.Отредактировать имеющийся реестр поставщиков ТМЦ с учётом данных управления менеджмента качества с целью отбора поставщиков с точки зрения качества поставляемых ПКИ и материалов.

8.По плану-бюджету на 2009 год освоить 4936 тыс.рублей. Предполагается приобретение термовоздушной станции для монтажа и ленточных питателей для цеха 471 с целью повышения качества изделий и уменьшения количества технологического отсева, отработка макетов и опытных образцов по плану ОКР по изделиям: электромясорубка М 41, соковыжималка СЦ 12, проведение приёмочных испытаний блока управления корректором фар для КАМАЗа (24В), разработка КД на дефибриллятор с кардиостимулятором и платой управления ДКИ-Н-11.

9.Считать основными целями и задачами в области качества на 2009 год повышение  ответственности руководителей за выпуск продукции, несоответствующей установленным требованиям, создание большого запаса прочности и надежности новых изделий, проведение испытаний новых изделий в жестких условиях при проведении ОКР.

6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества

Решения о выплате дивидендов в 2008 году не принимались, задолженностей по выплате дивидендов за предыдущие периоды нет.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества

Основные факторы риска следующие:

· конкурентный риск;

· финансовый риск;

· макроэкономический риск;

· отраслевой риск.

Отраслевые риски: риски, связанные с появлением крупных международных производителей на отечественном рынке продукции/услуг; с монополией ряда отечественных производителей в некоторых секторах рынка; с повышением тарифов на энергоресурсы, что повлияет на увеличение себестоимости продукции;с ростом цен на сырьё и материалы, что, в свою очередь, также отразится на увеличении себестоимости продукции.

Макроэкономические риски: риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий; со снижением деловой активности в национальной экономике; с нестабильностью ситуации на финансовом и товарном рынках, инфляцией, изменением банковских процентов, налоговых ставок.

Конкурентные риски: риски, связанные с тем, что конкуренты или новые игроки на рынке займут более конкурентоспособное положение на рынке, а их действия могут угрожать жизнедеятельности компании.

Финансовые риски: изменение курсов валют; изменение процентных ставок по кредитам; риск ненадлежащего выполнения должниками обязательств по оплате услуг (работ) общества.

8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении

Крупные сделки в отчетном году не совершались.

9. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении

Сделки, в совершении которых имелась заинтересованность, в отчетном году не совершались.

10. Состав Наблюдательного совета акционерного общества, включая информацию об изменениях в составе Наблюдательного совета акционерного общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Наблюдательного совета акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами Наблюдательного совета сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты её совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки

	Ф.И.О. члена Наблюдательного совета, занимаемая должность, год рождения
	Дата избрания/ дата прекращения полномочий
	Доля участия в уставном капитале АО
	Доля принадле-жащих обыкновен-ных акций АО
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Кудрявцев Геннадий Иванович - Генеральный директор ОАО «Ижевский мотозавод «Аксион-холдинг», 1947г.
	23.05.2007,

23.06.2008/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Сидоров Сергей Анатольевич - Генеральный директор ЗАО «Корпорация «Аксион», 1969г.
	23.05.2007,

23.06.2008/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Ижболдин Ильдус Кутдусович -  Исполнительный директор ЗАО «Корпорация «Аксион», 1949г.
	23.05.2007,

23.06.2008/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Пилин Виктор Аркадьевич - Генеральный директор ОАО Концерн «Аксион», 1950г.
	23.05.2007,

23.06.2008/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Михалёв Алексей Алексеевич - Заместитель Генерального директора по экономике и финансам ЗАО «Корпорация «Аксион», 1972г.
	23.06.2008/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Селюгин Борис Евгеньевич -

Директор по управлению собственностью ЗАО «Корпорация «Аксион», 1954г.
	23.05.2007,

23.06.2008/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Вершинин Владимир Аркадьевич - Заместитель Генерального директора по персоналу, социальным и организационным вопросам ЗАО «Корпорация «Аксион», 1952г.
	23.05.2007/

23.06.2008
	нет
	нет
	нет



В 2008 году членами Наблюдательного совета не совершались сделки по приобретению или отчуждению акций общества.

11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа акционерного общества, и членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные лицом, занимающем должность (осуществляющим функции) единоличного исполнительного органа, и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты её совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки

	Лицо, занимающее должность единоличного исполнительного органа, год рождения
	Дата избрания/ дата прекращения полномочий
	Доля участия в уставном капитале АО
	Доля принадлежащих обыкновен-ных акций АО
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Пилин Виктор Аркадьевич - Генеральный директор, 1950г.
	01.12.2007/

не прекращены
	нет
	нет
	нет


	Ф.И.О. членов коллегиального исполнительного органа, должность, год рождения
	Дата избрания/ дата прекращения полномочий
	Доля участия в уставном капитале АО
	Доля принадле-жащих обыкновен-ных акций АО
	Сделки с

акциями общества в течение отчетного года

	Бохонько Дмитрий Владимирович - Технический директор, 1971г.
	01.10.2007/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Газизуллин Зуфар Каюмович-

Заместитель Генерального директора по производству, 1948г.
	01.10.2007/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Прилукова Татьяна Михайловна-

Заместитель Генерального директора по экономике, 1955г.
	01.10.2007/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Пермяков Денис Владимирович-

Заместитель Генерального директора по продажам медицинской техники, 1975г.
	01.10.2007/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Мухачев Дмитрий Александрович- Исполнительный директор, 1975г.
	01.10.2007/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Чаузов Александр Ростиславович-

Заместитель Генерального директора по продажам товаров народного потребления и автокомпонентов, 1953г.
	01.10.2007/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Петров Виктор Сергеевич-Заместитель Генерального директора по продажам товаров производственно-технического назначения, 1959г.

	01.01.2008/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Калошин Сергей Николаевич-Заместитель Генерального директора по продажам железнодорожной, сельскохозяйственной техники и прицелов, 1961г.
	04.02.2008/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Муканова Валентина Ивановна- Главный бухгалтер, 1954г.
	01.10.2007/

не прекращены
	нет
	нет
	нет

	Золотарев Андрей Анатольевич-

Исполнительный директор, 1955г.
	01.12.2007/

06.12.2008
	нет
	нет
	нет


В 2008 году Генеральным директором и членами Правления общества не совершались сделки по приобретению или отчуждению акций общества.

12. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года

Членам Наблюдательного совета за исполнение своих обязанностей устанавливается ежеквартальное вознаграждение в виде процента от объема реализации продукции, работ, услуг (по оплате) при условии выполнения плана по этому показателю с начала года в следующем размере:

Президенту – 0,28 %

члену Наблюдательного совета – 0,09 %.

Общая сумма вознаграждения членам Наблюдательного совета и Правления не должна превышать 35 % прибыли, остающейся в распоряжении Общества (чистой прибыли). При расчете ограничения общей суммы вознаграждения расчет производится от чистой прибыли за квартал (стр.190 формы №2), при этом если чистая прибыль с начала года меньше, чем чистая прибыль за квартал, то расчет производится от чистой прибыли с начала года.

Председатель Правления имеет право начислять членам Правления ОАО Концерн «Аксион» вознаграждения из чистой прибыли Общества на общую сумму, эквивалентную 0,6 процентам от объема реализации товаров (работ, услуг).

Общая сумма вознаграждения членам Наблюдательного совета и Правления не должна превышать 35 % прибыли, остающейся в распоряжении Общества (чистой прибыли). При расчете ограничения общей суммы вознаграждения расчет производится от чистой прибыли за квартал, при этом если чистая прибыль с начала года меньше, чем чистая прибыль за квартал, то расчет производится от чистой прибыли с начала года.

13. Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения

Общество руководствуется в своей деятельности Кодексом корпоративного поведения, одобренного на заседании Правительства РФ и реализованного к применению распоряжением ФКЦБ №421/р от 4 апреля 2002 года.

14. Иная информация, предусмотренная уставом акционерного общества или иным внутренним документом акционерного общества

Иной информации нет.

Генеральный директор







В.А. Пилин

Главный бухгалтер








В.И. Муканова

3

